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Latvijas Korporatīvās 
pārvaldības balvas 2025 
nolikums 

1. VISPĀRĪGĀ INFORMĀCIJA 
1.1. Konkursu organizē Korporatīvās pārvaldības konsultatīvā padome (turpmāk  

KPKP) sadarbībā ar Latvijas Banku un Tieslietu ministriju. 

1.2. Konkursa nolikums tiek publicēts tīmekļvietnē https://balva.bank.lv/. 

2. KONKURSA MĒRĶIS 
Stiprināt Latvijas uzņēmumu ilgtspēju un veicināt Latvijas Korporatīvās pārvaldības 

kodeksa (turpmāk – Kodekss) praktisko ieviešanu (Kodeksa lietošanu) Latvijas 

uzņēmumos, sekmējot uzņēmumu darbības efektivitāti un ilgtermiņa vērtības 

pieaugumu, kā arī sniegt publisku pozitīvu novērtējumu uzņēmumiem ar ilgtspējīgu 

pārvaldības modeli. 

3. KONKURSA DALĪBNIEKI 
3.1. Konkursa dalībnieks ir tiesīgs sevi pieteikt pats, kā arī KPKP ir tiesīga izvirzīt 

dalībnieku korporatīvās pārvaldības balvas saņemšanai. 

3.2. Konkursam var pieteikties tikai tādi uzņēmumi, kuriem ir nevainojama 

reputācija. 

4. KONKURSA NOMINĀCIJAS 
4.1. Konkursam ir trīs nominācijas, kas katru gadu tiek izvēlētas atbilstoši 

Kodeksā ietvertajiem principiem un to aktualitātei konkrētajā laika periodā: 

4.1.1. "Padomes stratēģiskais redzējums" – uzņēmums, kura padome nosaka 

ambiciozus stratēģiskos mērķus un izvirza prioritātes, lai veicinātu 

uzņēmuma ilgtermiņa vērtības pieaugumu; 

4.1.2. "Lēciens atklātībā" – uzņēmums, kas nodrošinājis ievērojamu progresu 

atklātības prasību ievērošanā pēdējā gada laikā, nodrošinot atklātības un 

informācijas pieejamības standartu ieviešanā attiecībā pret akcionāriem un 

sabiedrību; 

4.1.3. "Izaugsme korporatīvajā pārvaldībā" – uzņēmums, kuram ir būtiski un 

pierādāmi sasniegumi korporatīvajā pārvaldībā. 

  



Balvas nolikums | 2025 

2 

 

 

5. KONKURSA PIETEIKUMU IESNIEGŠANAS TERMIŅI UN 
KĀRTĪBA 
5.1. Uzņēmums iesniedz pieteikumu izvēlētajai nominācijai vai vairākām 

nominācijām, norādot pamatojumu, kāpēc tas uzskata, ka uzņēmums atbilst 

attiecīgajai nominācijai vai vairākām nominācijām (garums – līdz 5000 rakstzīmēm 

par katru izvēlēto nomināciju). 

5.2. Pieteikumā ietver šādu informāciju: 

5.2.1. "Padomes stratēģiskais redzējums" - pierādījumus, kas apliecina padomes 

iesaisti uzņēmuma izaugsmē, ambiciozu stratēģisko mērķu un prioritāšu 

izvirzīšanā, tai skaitā atbilstoši Kodeksā ietvertajiem principiem, kā arī 

padomes iniciētas pārmaiņas, kas sniegušas uzņēmumam pievienoto vērtību; 

5.2.2. "Lēciens atklātībā" - pierādījumus, kas apliecina izaugsmi atklātības prasību 

ievērošanā pēdējā gada laikā, ņemot vērā Kodeksā iekļautos informācijas 

atklāšanas principus, norādot konkrētus piemērus, kas to apliecina; 

5.2.3. "Izaugsme korporatīvajā pārvaldībā"- pierādījumus, kas apliecina izaugsmi 

korporatīvajā pārvaldībā, ņemot vērā Kodeksā noteiktos principus, norādot 

konkrētus piemērus, kas to apliecina; 

5.3. Pieteikums izvirzīšanai noteiktajā konkursa nominācijā aizpildāms un 

pieteikumam pievienojamie dokumenti iesniedzami tīmekļvietnē 

balva.bank.lv. 

5.4. Pieteikums iesniedzams (aizpildāms) latviešu vai angļu valodā. 

5.5. Pieteikums iesniedzams līdz 2025. gada 3. novembrim (ieskaitot). 

6. KONKURSA ŽŪRIJA 
Žūrijā ietilpst KPKP pārstāvji: 

Padomes vadītāja: 

- Daiga Auziņa-Melalksne – akciju sabiedrības "Citadele Banka" padomes 

locekle. 

Padomes vadītāja vietnieki: 

- Baiba Lielkalne – Tieslietu ministrijas Komerctiesību departamenta direktore; 

- Kristīne Černaja-Mežmale – Latvijas Bankas padomes locekle. 

Padomes locekļi: 

- Jūlija Bistrova – akciju sabiedrības "Alphinox Quality" valdes priekšsēdētāja, 

Rīgas Tehniskās universitātes asociētā profesore; 

- Liene Dubava – akciju sabiedrības "Nasdaq Riga" valdes priekšsēdētāja; 

- Zane Eglīte-Fogele – zvērināta advokāte, zvērinātu advokātu biroja "Walless" 

partnere; 

- Gatis Flinters – zvērināts advokāts, zvērinātu advokātu biroja "Cobalt" 

partneris; 

- Dzintra Gasūne – Valsts kancelejas Pārresoru koordinācijas departamenta 

Kapitālsabiedrību pārvaldības nodaļas vadītāja; 

- Andris Grafs – Baltijas Korporatīvās pārvaldības institūta viceprezidents, 

vadītājs Latvijā; 

https://balva.bank.lv/
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- Maija Orbidāne – , PricewaterhouseCoopers SIA ilgtspējas pakalpojumu 

vadītāja; 

- Baiba Zāmuele – biznesa mediatore, juriste, Troubleshooter SIA valdes 

priekšsēdētāja; 

- Māris Vainovskis – zvērināts advokāts, zvērinātu advokātu biroja "Eversheds 

Sutherland Bitāns" vecākais partneris. 

7. KONKURSA PIETEIKUMU IZVĒRTĒŠANAS KĀRTĪBA 
7.1. Konkursā piedalās visi pretendenti, kas iesnieguši pieteikumus atbilstoši 

konkursa nolikumam un kas atbilst konkursa mērķim.  

7.2. Konkursa projektu izvērtēšana notiek, konkursa žūrijas locekļiem katru 

nominācijai iesniegto dokumentu kopumu vērtējot skalā no 1 līdz 10. 

7.3. Galīgais vērtējums veidojas no visu punktu kopsummas. 

7.4. Par uzvarētāju nominācijā tiek uzskatīts pretendents, kurš saņēmis visaugstāko 

punktu skaitu kopsummā. 

7.5. Ja vairāki pretendenti ir ieguvuši vienādu punktu skaitu, uzvarētājs tiek 

noskaidrots aizklātā balsojumā. 

8. KONKURSA UZVARĒTĀJU APBALVOŠANA 
8.1. Konkursa laureāti tiks godināti konkursa noslēguma pasākumā, kurš notiks 

2025. gada 10. decembrī. 

8.2. Konkursa rezultāti tiks publicēti tīmekļvietnē balva.bank.lv. 

8.3. Konkursa balvu fonda veidošanā piedalās KPKP locekļi. 

8.4. Konkursa dalībnieku godināšanas atspoguļošanai var tikt uzaicināti televīzijas, 

radio un preses izdevumu pārstāvji, pasākums tiks filmēts un fotografēts, un tas 

tiks atspoguļots sociālajos tīklos ar mērķi popularizēt konkursu un pasākumus 

ilgtspējīgas pārvaldības veicināšanai. 

9. CITI NOTEIKUMI UN SAISTĪBAS 
9.1. Konkursa dalībnieks, iesniedzot pieteikumu, apņemas ievērot visus konkursa 

nolikumā minētos nosacījumus un apliecina, ka ir iepazinies ar konkursa 

nolikumu. 

9.2. Konkursam iesniegtie pieteikumi dalībniekiem netiek nodoti atpakaļ. 

9.3. Konkursa dalībnieks, iesniedzot pieteikumu, piekrīt, ka pieteikuma pamatojums 

ir publicējams pilnā apmērā, savukārt pārējās pieteikuma sastāvdaļas netiek 

publicētas. 

9.4. Konkursa dalībnieks pilnībā sedz konkursa pieteikuma sagatavošanas izmaksas. 

Organizētāji neuzņemas saistības par šīm izmaksām neatkarīgi no konkursa 

rezultātiem. 

9.5. Konkursa dalībnieks ir atbildīgs par sniegtās informācijas patiesīgumu un 

atbilstību Latvijas tiesību aktiem. 

9.6. Žūrijas sēžu materiāli un informācija, kas saistīta ar pieteikumu izvērtēšanu, 

nav publiska un netiek izpausta dalībniekiem vai kādām personām, kuras 

oficiāli nav saistītas ar izvērtēšanu. 

9.7. Ja konkursa dalībnieks saskaņā ar šo nolikumu izvēlas iesniegt informāciju, 

kas satur fizisko personu datus, konkursa dalībnieks ir atbildīgs par atbilstošu 
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datu apstrādi. 


